
Algemene Voorwaarden CareerSkills

1. Definities en Toepasselijkheid

1.1 Definities

● CareerSkills: De rechtspersoon die onderwijsproducten en -diensten aanbiedt,
gevestigd te [adres], geregistreerd onder KvK-nummer [nummer].

● Klant: Iedere onderwijsinstelling, docent of andere partij die gebruik maakt van de
producten en diensten van CareerSkills.

● Producten en Diensten: Alle aangeboden producten en diensten van CareerSkills,
inclusief maar niet beperkt tot “The Money Game” (serious game), opleidingen voor
docenten, en gastcolleges.

● Overeenkomst: De schriftelijke of elektronische overeenkomst tussen CareerSkills
en de Klant waarin de specifieke voorwaarden van een product of dienst zijn
vastgelegd.

1.2 Toepasselijkheid

● Deze algemene voorwaarden zijn van toepassing op alle aanbiedingen, offertes,
overeenkomsten en leveringen van CareerSkills, tenzij uitdrukkelijk schriftelijk anders
overeengekomen.

● Voor specifieke producten en diensten kunnen aanvullende voorwaarden gelden die
samen met de overeenkomst worden verstrekt. Deze aanvullende voorwaarden
prevaleren boven deze algemene voorwaarden in geval van tegenstrijdigheid.

2. Licentie voor Serious Game "The Money Game"

2.1 Licentieovereenkomst

● CareerSkills verleent de Klant een niet-exclusieve, niet-overdraagbare, en beperkte
licentie om "The Money Game" te gebruiken voor educatieve doeleinden binnen de
onderwijsinstelling van de Klant.

● De licentie is strikt beperkt tot het aantal door de Klant aangeschafte licenties en mag
niet worden gedeeld met derden buiten de onderwijsinstelling.

2.2 Gebruik van de Game

● De game mag alleen worden gebruikt door geregistreerde medewerkers en
studenten van de Klant. Doorverkoop, verhuur, sublicentie, of openbaarmaking aan
derden is niet toegestaan zonder voorafgaande schriftelijke toestemming van
CareerSkills.

● De Klant dient te zorgen voor een veilige en verantwoorde omgang met de game en
mag geen wijzigingen aanbrengen aan de inhoud of software.

2.3 Intellectuele Eigendom



● Alle intellectuele eigendomsrechten met betrekking tot "The Money Game" blijven te
allen tijde eigendom van CareerSkills. De Klant verkrijgt door deze licentie geen
eigendom van deze rechten.

2.4 Ondersteuning en Updates

● CareerSkills biedt technische ondersteuning en periodieke updates aan de Klant
zoals gespecificeerd in de specifieke licentievoorwaarden. De Klant heeft recht op
deze diensten zolang de licentie actief is en de betaling volledig is voldaan.

2.5 Betalingsvoorwaarden

● De Klant dient de licentievergoeding te betalen zoals vermeld in de overeenkomst.
Betalingen dienen te worden voldaan binnen de overeengekomen termijn na
ontvangst van de factuur.

2.6 Beëindiging

● CareerSkills kan de licentieovereenkomst met onmiddellijke ingang beëindigen bij
niet-naleving van de voorwaarden door de Klant. Bij beëindiging dient de Klant alle
kopieën van "The Money Game" te verwijderen en geen gebruik meer te maken van
de game.

3. Opleidingen voor Docenten

3.1 Opleidingsovereenkomst

● CareerSkills biedt opleidingen aan voor docenten volgens de beschrijving en inhoud
zoals gespecificeerd in de specifieke opleidingsvoorwaarden die bij de overeenkomst
worden gevoegd.

3.2 Betalingsvoorwaarden

● Betalingen voor opleidingen dienen te worden verricht volgens de betalingsschema's
vermeld in de overeenkomst. Betaling moet voorafgaand aan de opleidingsdatum
worden voldaan, tenzij anders overeengekomen.

3.3 Annulering en Verplaatsing

● Annuleringen door de Klant dienen schriftelijk te worden ingediend.
Annuleringskosten en voorwaarden voor verplaatsing van opleidingen worden
vermeld in de specifieke opleidingsvoorwaarden.

● Indien CareerSkills de opleiding annuleert, zal een alternatieve datum worden
aangeboden of een volledige terugbetaling worden verstrekt.

3.4 Verantwoordelijkheid van de Klant

● De Klant is verantwoordelijk voor het beschikbaar stellen van benodigde faciliteiten
en middelen voor de opleiding. Dit omvat ook tijdige toegang tot de opleidingslocatie
en de benodigde technische voorzieningen.



4. Gastcolleges

4.1 Overeenkomst voor Gastcolleges

● CareerSkills verzorgt gastcolleges zoals omschreven in de specifieke overeenkomst
voor gastcolleges. De inhoud en duur van het gastcollege worden vooraf met de
Klant overeengekomen.

4.2 Betalingsvoorwaarden

● Betalingen voor gastcolleges dienen te worden verricht volgens de
betalingsvoorwaarden vermeld in de overeenkomst. Betalingen dienen te worden
voltooid binnen de termijn aangegeven op de factuur.

4.3 Verantwoordelijkheid voor Faciliteiten

● De Klant dient te zorgen voor alle benodigde faciliteiten en technische apparatuur
voor het gastcollege, zoals besproken en overeengekomen in de overeenkomst.

4.4 Annulering

● Annulering van een gastcollege door de Klant dient schriftelijk te gebeuren.
Annuleringsvoorwaarden en kosten worden vermeld in de specifieke overeenkomst
voor gastcolleges.

5. Privacy en Gegevensbescherming

5.1 Verzameling van Gegevens

● CareerSkills verzamelt en verwerkt persoonsgegevens van de Klant en gebruikers in
overeenstemming met het privacybeleid. Het privacybeleid is beschikbaar als bijlage
bij deze voorwaarden.

5.2 Gebruik van Gegevens

● Persoonsgegevens worden uitsluitend gebruikt voor het uitvoeren van de
overeenkomst, communicatie met de Klant, en andere doeleinden zoals beschreven
in het privacybeleid.

5.3 Beveiliging van Gegevens

● CareerSkills neemt redelijke technische en organisatorische maatregelen om
persoonsgegevens te beschermen tegen ongeoorloofde toegang, verlies of
beschadiging.

6. Aansprakelijkheid

6.1 Beperking van Aansprakelijkheid



● CareerSkills is niet aansprakelijk voor enige directe, indirecte, bijzondere of
gevolgschade voortvloeiend uit het gebruik van haar producten en diensten, tenzij
deze schade het gevolg is van opzet of grove nalatigheid door CareerSkills.

6.2 Vergoeding

● Indien CareerSkills aansprakelijk wordt gehouden, is de aansprakelijkheid beperkt tot
het bedrag dat door de Klant is betaald voor de desbetreffende product of dienst, tot
een maximum van het bedrag dat de verzekering van CareerSkills dekt.

7. Wijzigingen en Beëindiging

7.1Wijzigingen in Voorwaarden

● CareerSkills behoudt zich het recht voor om deze algemene voorwaarden te
wijzigen. Wijzigingen worden van kracht zodra ze schriftelijk aan de Klant zijn
medegedeeld. De Klant heeft het recht om de overeenkomst te beëindigen indien de
wijzigingen onaanvaardbaar zijn.

7.2 Beëindiging van de Overeenkomst

● CareerSkills kan de overeenkomst beëindigen bij niet-naleving van de voorwaarden
door de Klant of bij faillissement of surseance van betaling van de Klant. In geval van
beëindiging dient de Klant alle openstaande bedragen te voldoen en te zorgen voor
de teruglevering van geleverde materialen indien van toepassing.

8. Geschillen en Toepasselijk Recht

8.1 Geschillenbeslechting

● Geschillen voortvloeiend uit of verband houdend met de overeenkomst zullen worden
voorgelegd aan de bevoegde rechter in het arrondissement waar CareerSkills is
gevestigd, tenzij dwingende wettelijke bepalingen anders voorschrijven.

8.2 Toepasselijk Recht

● Op de overeenkomst en deze voorwaarden is uitsluitend Nederlands recht van
toepassing.

9. Overmacht

9.1 Definitie van Overmacht

● CareerSkills is niet aansprakelijk voor enige vertraging of tekortkoming in de
uitvoering van haar verplichtingen indien deze voortvloeit uit omstandigheden die
buiten de redelijke controle van CareerSkills liggen, waaronder maar niet beperkt tot
natuurrampen, oorlog, onlusten, stakingen, of technische storingen.

9.2 Meldingsplicht



● In geval van overmacht zal CareerSkills de Klant onmiddellijk informeren en de
gevolgen voor de uitvoering van de overeenkomst toelichten.

10. Slotbepalingen

10.1 Volledige Overeenkomst

● Deze algemene voorwaarden, samen met eventuele specifieke voorwaarden,
vormen de volledige overeenkomst tussen CareerSkills en de Klant en vervangen
alle eerdere schriftelijke of mondelinge afspraken.

10.2 Ongeldigheid van Bepalingen

● Indien een bepaling van deze algemene voorwaarden ongeldig of onafdwingbaar
wordt verklaard, blijven de overige bepalingen volledig van kracht. De ongeldige
bepaling zal worden vervangen door een geldige bepaling die de bedoeling van de
oorspronkelijke bepaling zoveel mogelijk benadert.


